
KARTA KONFERENCJI SŁUŻB REGIONU AA „KATOWICE”

I WSTĘP

Karta Konferencji Służb Regionu AA „Katowice” jest nieformalnym porozumieniem między 
Anonimowymi Alkoholikami, Grupami AA  a ich służbami. Określa, jak powinno przebiegać pełnienie 
służby i działanie AA w Regionie . Karta jest wspólnie przyjętym zbiorem zasad i wzajemnych relacji w 
służbach, umożliwiającym Wspólnocie AA w Regionie działać jako całość. Karta Konferencji to zasady 
umowne, a jej moc działania na rzecz AA oparta jest o doświadczenia, zwyczaje i sposoby zalecane do 
praktyki, a nie o wiążące prawne zobowiązania. . Została przyjęta w duchu Wspólnoty Anonimowych 
Alkoholików, z pełnym zachowaniem zasad demokracji. 

II CELE KONFERENCJI

1. Konferencja  jest  niemal  we wszystkich  sprawach aktywnym  głosem i  skutecznie  działającym
sumieniem  całego  Regionu  AA  Konferencja  Służb  Regionu  AA  „Katowice”  jest  opiekunem
Dwunastu Tradycji AA i służb w Regionie.  Podstawa jej działania jest 12 Koncepcji AA. 

2. Konferencja Służb Regionu spełnia rolę służebną. Nigdy nie będzie rządzić. Konferencja, tak jak
cała  Wspólnota  AA,  jest  demokratyczna  w  swoim działaniu.  Wszystkie  ważne  decyzje  będą
osiągane drogą dyskusji i głosowania. 

3. Kontakt Konferencji z organizacjami spoza AA oparty jest o zasadę współpracy, ze szczególnym
uwzględnieniem Preambuły AA i 12 Tradycji AA. Konferencja nigdy nie będzie oceniać działań
organizacji spoza AA. 

Cel konferencji, czyli niesienie posłania AA jest realizowany poprzez:

– koordynowanie i wspieranie służb Intergrupy w niesieniu posłania, w  docieraniu do grup AA, w 
organizowaniu i prowadzeniu warsztatów oraz zlotów;

– wymianę doświadczeń między Intergrupami;
– wspieranie kolportażu literatury AA;
– wydawanie biuletynu Regionalnego;
– określanie zasad działania Punktu Informacyjno-Kontaktowego Regionu;
– zatwierdzanie karty konferencji Regionu lub zmian w obowiązujących    dotychczas ustaleniach;
–  przyjmowanie nowych Intergrup do Regionu;
– wybieranie (w terminach wynikających z „Karty Konferencji Służby Krajowej AA”) delegatów do 

służby w komisjach Konferencji Służby Krajowej AA oraz kandydatów na powierników klasy B 
(alkoholik) i A (nie alkoholik). Powiernik klasy A jest przyjacielem Wspólnoty AA, służy jej swoim 
doświadczeniem i reprezentuje ją na zewnątrz, np. w kontaktach z mediami;

 – wybieranie służb Regionu;
– wybieranie prowadzącego następną konferencję i jego zastępcy;
– rekomendowanie powiernikom oraz delegatom do służby w komisjach wszelkich istotnych kwestii w 

celu przedstawienia ich na forum służby krajowej;
– przyjmowanie do wykonania zadań sugerowanych przez Konferencję Służby Krajowej AA w Polsce;
– rekomendowanie wniosków i sugestii dla służb Regionu oraz ocenianie ich realizacji;
– przyjmowanie sprawozdań Rady Regionu.
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III SKŁAD REGIONU I SŁUŻB KONFERENCJI REGIONU

              Region AA „Katowice” powołały i tworzą go wspólnie działające w nim Intergrupy AA. 
Przynależność Intergrupy AA do Regionu AA jest dobrowolna.

1. REGION AA „KATOWICE”  tworzą obecnie:        
a. Intergrupa AA „Centrum Częstochowa”
b. Intergrupa AA „Karliczek”
c. Intergrupa AA „Katowice”
d. Intergrupa AA „Silesia”
e. Intergrupa „Śląska“
f. Intergrupa AA „Śląska Opolskiego”

g.  Intergrupa AA „Zagłębiowsko – Jurajska”

W skład Regionu AA „Katowice wchodzą Intergrupy działające na terenie objętym obszarem działania
Regionu AA „Katowice”. Przynależność Intergrupy do Regionu AA „Katowice” jest dobrowolna. 
Jednocześnie ze względu na przyjętą dobrowolność w przynależności do Regionu ustala się, że 
trzykrotna kolejna nieobecność przedstawiciela w spotkaniu Rady Regionu i/lub Konferencji Służb 
Regionu jest traktowana jako rezygnacja Intergrupy z udziału w strukturach Regionu AA „Katowice”.

2. SKŁAD SŁUŻB KONFERENCJI REGIONU:
a. Reprezentanci Intergrup ( po 4 osoby z każdej Intergrupy będący reprezentantami Intergrup do 

Regionalnych Komisji).
b. Reprezentanci Intergrup do Rady Regionu (po 1 osobie z każdej Intergrupy).
c. Powiernik  Regionu do Rady Powierników Służby Krajowej, lub jego zastępca.
d. Delegaci Regionu do Służby Krajowej, będący Delegatami do Krajowych  Komisji .
e. Pełnomocnik PIK- skarbnik
f. Kolporter
g. Archiwista
h. Regionalny Łącznik ds. Internetu
i. Regionalny Łącznik z zakładami karnymi i aresztami śledczymi
j. Regionalny Koordynator ds. Telefonu Informacyjnego AA
k. Redaktor Biuletynu Karlik
l. Regionalny Powiernik klasy A
m. Prowadzący KSR i Zastępca prowadzącego KSR

Prawo do głosowania posiadają w/w służebni wchodzący w skład Konferencji Służb Regionu poza 
prowadzącym i zastępcą prowadzącego KSR. Dodatkowo prawo do głosowania podczas Konferencji 
Służb Regionu posiadają: delegaci narodowi, powiernicy Służby Krajowej klasy A i B oraz zaproszeni 
delegaci i powiernicy Służby Krajowej z innych Regionów, a także będący członkami KSK pracownicy 
Fundacji BSK. Sugeruje się udział innych służebnych z Intergrup oraz zaproszonych gości spoza AA, z 
głosem doradczym, bez prawa do głosowania.
 W czasie między Konferencjami jej  służebną rolę spełniają; Rada Regionu, Komisje Regionalne i Punkt
Informacyjno - Kontaktowy AA. Punkt Informacyjno – Kontaktowy AA ma lokalizację w Katowicach.

IV PODSTAWOWE PROCEDURY KONFERENCJI

1. SPOTKANIA KONFERENCJI:
a. Konferencja spotyka  się dwa razy w roku; w maju i  październiku.  Spotkania odbywają się w

zaaprobowanej  przez  Konferencję  lub  Radę Regionu  miejscowości  i  w ustalonym  przez  nie
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terminie.  Służbę  prowadzącego  i  jego  zastępcy  pełnią  osoby  niekandydujące  do  służb  i
nieposiadające  mandatu  do  głosowania  na  danej  Konferencji, a  posiadająca  rekomendację
Intergrupy i zaaprobowane przez Radę Regionu.

b. Konferencja  może  poza  tymi  terminami  mieć  spotkanie  nadzwyczajne.  Zostaje  ono
zorganizowane w sytuacji,  kiedy złożony w tej sprawie u sekretarza Rady Regionu w Punkcie
Informacyjno  –  Kontaktowym  pisemny  wniosek  jakiejkolwiek  służby  Regionalnej  zostanie
zaakceptowany na piśmie przez 2/3 osób ze składu służb Konferencji, lub przez Radę Regionu w
uzgodnieniu z Komisją Organizacyjną.

c. Każda  sprawa  rekomendowana  Konferencji  powinna  być  wcześniej  przedyskutowana  i
wypracowana  wspólnie  przez  Radę  Regionu  i  odpowiednią  Komisję.  Służebni  Konferencji
Regionu głosują zgodnie z własnym sumieniem.

d. Każda  Konferencja,  zwołana  zgodnie  z  Kartą  Konferencji  ma  prawo  podejmowania  decyzji.
Kworum stanowią służebni obecni na Konferencji. 

e. Rekomendacja dotycząca zmian sposobu działania Regionu wymaga uzasadnienia.

V SKŁAD RADY REGIONU I KOMISJI

1. SKŁAD RADY REGIONU:

1. Reprezentanci wszystkich Intergrup, spośród których Rada Regionu wybiera:
1.1 Rzecznika Rady Regionu
1.2 Zastępcę Rzecznika Regionu
1.3 Sekretarza Rady Regionu
2. Pełnomocnik PIK – skarbnik 
3. Kolporter
4. Archiwista
5. Regionalny Łącznik ds. Internetu
6. Regionalny Łącznik z zakładami karnymi i aresztami śledczymi
7. Regionalny Koordynator ds. Telefonu Informacyjnego AA
8. Redaktor Biuletynu Karlik
9. Przewodniczący Regionalnych Komisji (Komisja Organizacyjna, Komisja Finansowa, Komisja 
Informacji Publicznej, Komisja Literatury i Publikacji AA).
10. Powiernik Regionu do Rady Powierników Służby Krajowej lub jego zastępca 
11. Delegaci Regionu (po jednym)  do każdej Krajowej Komisji (Komisja Organizacyjna, Komisja 
Finansowa, Komisja Informacji Publicznej, Komisja Literatury i Publikacji AA)
Każda Intergrupa wedle własnego uznania może nazywać służbę Reprezentanta Intergrupy do Rady 
Regionu.  
W przypadkach losowych i szczególnych okresowo daną Intergrupę w Radzie Regionu i Konferencji 
Służb Regionu może reprezentować inna, wybrana na czas zastępstwa przez służby Intergrupy, osoba 
niż jej reprezentant do Rady Regionu. Tak wybrany zastępca posiada prawo głosu, ale nie może być 
wybierany do służb Regionu. 

2. SKŁAD KOMISJI REGIONALNYCH:

a.  Reprezentanci Intergrup ( po jednej osobie z każdej Intergrupy).
b. Redaktor biuletynu „Karlik” ( Komisja Literatury i Publikacji AA).
c. Regionalny łącznik ds. Internetu ( Komisja Informacji i Współpracy z Innymi spoza AA).
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d. Koordynator ds. telefonu informacyjnego AA (Komisja Informacji Publicznej i Współpracy z 
Innymi spoza AA).

e. Służebni Rady Regionu skierowani do prac w poszczególnych Komisjach.
f.  Pełnomocnik PIK-Skarbnik (Komisja Organizacyjna, Komisja Finansowa)
g. Kolporter ( Komisja Literatury i Publikacji AA)
h. Regionalny łącznik z ZK i AŚ (Komisja Informacji Publicznej i współpracy z innymi spoza AA)
i. delegaci Regionalni do Krajowych Komisji, po jednym do każdej z Komisji

      Prawo do głosowania posiadają służebni wchodzący w skład Komisji.

3. KOMISJE REGIONU: 

a. KOMISJA ORGANIZACYJNA – zajmuje się całokształtem spraw organizacyjnych w Regionie.
Przygotowuje projekt porządku obrad Konferencji Służb Regionu. Proponuje tematy warsztatów 
organizowanych przez Region. Współdziała z Radą Regionu; zbiera od grup i Intergrup tematy i 
pytania, rekomendując je pod obrady służb. Koordynuje przekazywanie do BSK informacji o 
terminach wydarzeń Regionalnych, które zostaną zamieszczone w ogólnopolskim kalendarzu AA.
W  skład  Komisji  wchodzą  reprezentanci  poszczególnych  Intergrup  (po  1  osobie  z  każdej
Intergrupy),  służebni  Rady  Regionu  skierowani  do  prac  Komisji,  delegat  S.K.  w  Komisji
Organizacyjnej, Pełnomocnik PIK-skarbnik. Prawo do głosowania posiadają służebni wchodzący
w skład Komisji. Sugeruje się, aby w spotkaniach uczestniczyli rzecznicy i sekretarze Intergrup (z
głosem doradczym, bez prawa do głosowania).
 

b. KOMISJA LITERATURY I PUBLIKACJI AA – 
Komisja zajmuje się całokształtem spraw związanych z kolportażem literatury AA i wydawaniem
biuletynu  „Karlik”,  oraz  „Regionalnego  spisu  adresowego  Grup  AA”.  Zachęca  do  czytania
biuletynów Regionalnych i dzielenia się doświadczeniem za ich pośrednictwem. Organizuje wydruk
książeczek z Regionalnym spisem mityngów oraz czuwa nad jego aktualizacją.
W  skład  Komisji  wchodzą  reprezentanci  poszczególnych  Intergrup  AA  (po  1  osobie  z  każdej
Intergrupy), redaktor biuletynu „Karlik”, służebni Rady Regionu skierowani do prac Komisji, delegat
do  S.K.  z  Komisji  Literatury  i  Publikacji  i  Kolporter  Regionu.  Prawo  do  głosowania  posiadają
służebni  wchodzący  w  skład  Komisji.  Sugeruje  się  aby  w  spotkaniach  Komisji  uczestniczyli
kolporterzy Intergrup (z głosem doradczym, bez prawa do głosowania).

       
c. KOMISJA FINANSOWA – 
Komisja zajmuje się całokształtem spraw finansowych w Regionie, pracuje w oparciu o Tradycje
AA, zgodnie z Kartą Konferencji Służb Regionu AA „Katowice”. Komisja czuwa nad opracowaniem
planu  wydatków  Regionu  na  kolejne  okresy  oraz  zapewnieniem  środków  na  realizację  zadań
związanych z niesieniem posłania AA. Sprawuje bieżący nadzór i kontrolę finansów Regionu. 
Skład Komisji:  –  W skład Komisji wchodzą reprezentanci poszczególnych  Intergrup AA (po 1
osobie z każdej  Intergrupy), służebni Rady Regionu skierowani do prac Komisji, delegat Regionu do
S.K. z Komisji Finansowej, Pełnomocnik PIK–skarbnik. Prawo do głosowania posiadają służebni
wchodzący  w  skład  Komisji.  Sugeruje  się,  aby  w  spotkaniach  Komisji  uczestniczyli  skarbnicy
Intergrup (z głosem doradczym, bez prawa do głosowania).

d. KOMISJA INFORMACJI PUBLICZNEJ I WSPÓŁPRACY Z INNYMI SPOZA AA – 
Komisja zajmuje się całokształtem spraw informacyjnych o AA na forum publicznym, w środkach
masowego  przekazu  i  współpracą  z  Innymi  spoza  AA,  współpracuje  z  innymi  wspólnotami  i
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instytucjami trzeźwościowymi, współpracuje z kościołami, grupami wyznaniowymi, policją, sądami,
zakładami pracy,  ośrodkami terapii  uzależnień,  oraz służbami więziennymi z zakładach karnych i
aresztach  śledczych.  Zabezpiecza  obsługę  telefonu  informacyjnego  AA.  Podstawowe  zadanie
Komisji, które jest realizowane najczęściej w formie mityngów informacyjnych, to przekazywanie
jak najwięcej informacji osobom, które ze względu na wykonywany zawód mogą być pomocne w
niesieniu posłania AA
Skład Komisji:  –  W skład Komisji  wchodzą reprezentanci  poszczególnych  Intergrup AA (po 1
osobie  z  każdej  Intergrupy),  Regionalny  łącznik  ds.  Internetu,  Regionalny  łącznik  z  zakładami
Karnymi i Aresztami Śledczymi, Koordynator ds. telefonu informacyjnego, służebni Rady Regionu
skierowani do prac Komisji,  delegat do S.K. z Komisji Informacji  Publicznej, Pełnomocnik PIK-
skarbnik,  Regionalny Powiernik klasy A. Prawo do głosowania posiadają służebni  wchodzący w
skład  Komisji.  Sugeruje  się,  aby  w  spotkaniach  Komisji  uczestniczyli  z  Intergrup:   łącznicy  z
Zakładami Karnymi i łącznicy ds. Internetu ( za głosem doradczym, bez prawa do głosowania).

Zakres pracy poszczególnych Komisji opisany został w Poradniku Służb Regionu AA „Katowice”.

VI PODZIAŁ PRACY W SŁUŻBACH

1. KONFERENCJA SŁUŻB REGIONU:

a. Wysłuchuje informacji poszczególnych Służb Regionu – Reprezentantów Intergrup do Rady
Regionu, rzecznika Rady Regionu, przewodniczących poszczególnych Komisji, pełnomocnika
Punktu  Informacyjno  -  Kontaktowego  AA-  skarbnika,  redaktora  biuletynu  „Karlik”,
Regionalnego łącznika ds. Internetu, Regionalnego łącznika z zakładami karnymi i aresztami
śledczymi,  koordynatora  ds.  telefonu  informacyjnego  AA,  delegatów  Regionu  do  Służby
Krajowej, powiernika Regionu do Rady Powierników S.K. lub jego zastępcy, Regionalnego
Powiernika klasy A.

b. Przekazuje rekomendacje Służbom Regionu do realizacji w czasie między Konferencjami.
c. Wybiera powiernika do Rady Powierników S.K. i jego zastępcę spośród osób posiadających

rekomendacje Intergrup.
d. Wybiera delegatów do Służby Krajowej spośród osób posiadających rekomendacje Intergrup.
e. Wybiera  kandydatów na delegatów na Europejski  i  Światowy Mityng  Służb spośród osób

posiadających  rekomendacje Intergrup.
f. Wybiera Pełnomocnika Punktu Informacyjno Kontaktowego AA-skarbnika. Wymagana jest

rekomendacja Rady Regionu.
g. Wybiera redaktora biuletynu „Karlik”. Wymagana jest rekomendacja Rady Regionu. 
h. Wybiera Regionalnego łącznika ds. Internetu. Wymagana jest rekomendacja Rady Regionu.
i. Wybiera łącznika z zakładami karnymi i aresztami śledczymi. Wymagana jest rekomendacja

Rady Regionu.
j. Wybiera koordynatora ds. telefonu informacyjnego AA. Wymagana jest rekomendacja Rady

Regionu.
k. Wybiera Kolportera Regionu. Wymagana jest rekomendacja Rady Regionu.
l. Wybiera Archiwistę Regionu. Wymagana jest rekomendacja Rady Regionu.
m. Wybiera  Regionalnego  Powiernika  klasy  A (nie  alkoholik).  Wymagana  jest  rekomendacja

Rady Regionu.
n. Sporządza raport ze spotkania i przekazuje je służbom Regionu, Intergrupom i do B.S.K. AA

w Polsce.
o. Aprobuje nominacje reprezentantów Intergrup do Rady Regionu.
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Ustalenia  Konferencji  są  obowiązujące  dla  poszczególnych  służb,  jeżeli  opowie  się  za  nimi  2/3
głosujących spośród uprawnionych do głosowania służebnych obecnych na Konferencji.

  Służebni  posiadający  prawo  do  głosowania,  którzy  głosowali  przeciw  rekomendacjom
przedstawianym Konferencji mają możliwość argumentacji swojego stanowiska.  
              Rekomendacje  przedstawiane  Konferencji,  które w głosowaniu  nie  osiągnęły ustalonej
większości 2/3 głosów, a jedynie zwykłą większość wracają do Rady Regionu i odpowiednich Komisji
celem  ich  przeanalizowania  i  ponownego  przygotowania  na  kolejną  Konferencję,  po  uwzględnieniu
poprawek zgłoszonych podczas Konferencji.

2. RADA REGIONU:
Skład,  zakres  i  sposób działania  Rady Regionu  AA „Katowice”  zostały  opisane  w Poradniku Służb
Regionu

3. KOMISJE REGIONU: 
Skład, zakres i sposób działania poszczególnych Komisji Regionu AA „Katowice” zostały opisane w
Poradniku Służb Regionu

VII KOSZTY UDZIAŁU

1. Region pokrywa koszty działania Punktu Informacyjno - Kontaktowego AA. 
2. Region pokrywa  koszty związane z działaniem służb powołanych przez Region.
3. Region  pokrywa  wstępne  koszty  wydawania  biuletynu  „Karlik”  i  „Regionalnego  Spisu

Grup AA”.
4. Zwrot  kosztów  związanych  z  pełnieniem  służby  dla  swoich  przedstawicieli:  Grupy  AA

(mandatariuszom),  Intergrupy  AA  (  reprezentantom),  Region  AA  (  służbom  Regionu)  jest
wyrazem wyrównania szans i przywileju służby dla każdego AA, bez względu na jego sytuację
materialną.

5. Szczegóły dotyczące zwrotu kosztów udziału w służbach w Regionie opisano w Poradniku Służb
Regionu AA „Katowice”.

VIII KADENCJA I ZASADY GŁOSOWANIA W SŁUŻBACH

Kadencja w służbach z wyboru trwa zazwyczaj 2 lata. Nad sposobem rotacji służb czuwa Rada Regionu.

1. Reprezentant  Intergrupy  do  Komisji  Regionalnej  –  kadencja  trwa  dwa  lata.  Reprezentant
rozpoczyna swoją służbę z prawem do głosowania w Komisji, Radzie Regionu i na Konferencji
Służb Regionu od momentu zakończenia dwuletniej kadencji poprzedniego reprezentanta. Służba
ustępującego reprezentanta kończy się na ostatnim spotkaniu Komisji przed Konferencją Służb
Regionu.  W  przypadku,  kiedy  Intergrupa  nie  posiada  reprezentanta  lub  dotychczasowy
reprezentant  zrezygnował  ze  służby  przed  upływem  dwuletniej  kadencji,  Intergrupa  może
skierować  do  prac  Komisji  swojego  reprezentanta  z  prawem  do  głosowania  w  dowolnym
momencie.  Reprezentant   Intergrupy przedstawia nowego reprezentanta  na Konferencji  Służb
Regionu  lub  Radzie  Regionu.  Nowy  reprezentant  może  pełnić  służbę  przez  całą  kadencję.
Reprezentant Intergrupy do Komisji Regionalnej w trakcie kadencji może pełnić przez rok służbę
przewodniczącego Komisji, zastępcy przewodniczącego Komisji lub sekretarza Komisji.

2. Reprezentant Intergrupy do Rady Regionu – kadencja trwa dwa lata. Reprezentant  rozpoczyna
swoją  służbę  i  uzyskuje  prawo do  głosowania  w  Radzie  Regionu  lub  na  Konferencji  Służb
Regionu od momentu przedstawienia jego nominacji na Konferencji Służb Regionu. Nominację
przedstawia  dotychczasowy  reprezentant.  W  tym  momencie  dotychczasowy  reprezentant
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Intergrupy po dwuletniej kadencji kończy służbę i traci prawo do głosowania. W przypadku gdy
Intergrupa  nie  posiada  Reprezentanta  do  Rady  Regionu  lub  dotychczasowy  Reprezentant
zrezygnował ze służby przed upływem dwuletniej kadencji, Intergrupa może skierować do prac w
Radzie  Regionu  i  w  KSR  swojego  Reprezentanta  z  prawem  do  głosowania  w  dowolnym
momencie. Nowy reprezentant może pełnić służbę przez całą kadencję. W trakcie swojej służby,
do końca kadencji reprezentant może pełnić służbę Rzecznika Rady Regionu, zastępcy Rzecznika
Regionu, Sekretarza Rady Regionu. 

3. Delegat  Regionu do Służby Krajowej  – kadencja trwa trzy  lata.  Delegat  rozpoczyna swoją
służbę  z  prawem do głosowania  w Komisji  Krajowej,  na Konferencji  Służb Krajowych  i  na
Konferencji  Służb  Regionu  od  momentu  zakończenia  służby  poprzedniego  delegata.  Służba
ustępującego delegata  kończy się po trzyletniej  kadencji  na Konferencji Służb Krajowych.  W
przypadku, kiedy Region nie posiada delegata lub dotychczasowy delegat zrezygnował ze służby
przed upływem trzyletniej kadencji, Region, może skierować do prac Komisji Krajowej swojego
delegata z prawem do głosowania w dowolnym momencie. 

4. Powiernik Regionu do Rady Powierników Służby Krajowej, z – ca powiernika Regionu do Rady
Powierników Służby Krajowej  – kadencja trwa trzy lata. Powiernik rozpoczyna swoją służbę i
uzyskuje prawo do głosowania w Radzie Powierników, w Radzie Fundacji, na Konferencji Służb
Krajowych i na Konferencji Służb Regionu od momentu zaaprobowania jego nominacji przez
Konferencję Służb Krajowych. W tym momencie dotychczasowy powiernik Regionu do Rady
Powierników S.K. po trzyletniej kadencji kończy służbę i traci prawo do głosowania. 

5. Pełnomocnik Punktu Informacyjno  Kontaktowego- skarbnik, Kolporter, Archiwista, Regionalny
łącznik ds. Internetu, Regionalny Łącznik z ZK i AŚ, Redaktor biuletynu „Karlik”, Koordynator
ds. telefonu informacyjnego AA,  – kadencja trwa trzy lata.  Służba z prawem do głosowania
rozpoczyna  się  w  momencie  wyboru  do  służby  przez  Konferencję  Służb  Regionu.  W  tym
momencie dotychczasowi służebni kończą swoją trzyletnią kadencję i tracą prawo do głosowania.
Zastępca  powiernika  Regionu  do Rady Powierników S.K.   posiada  prawo do  głosowania  w
przypadku nieobecności powiernika Służby Krajowej. 

6.  Regionalny Powiernik klasy A (nie  alkoholik)  – kadencja trwa 4 lata.  Służba z  prawem do
głosowania rozpoczyna się w momencie wyboru do służby przez Konferencję Służb Regionu. W
tym  momencie  dotychczasowy  służebny  kończy  swoją  służbę  i  traci  prawo  do  głosowania.
Dopuszcza się pełnienie służby Regionalnego Powiernika klasy A przez dwie kadencje.

7. Zakończenie służby, oprócz upływu kadencji, następuje również:
a. Przez rezygnację ze służby.
b. Po trzykrotnej, kolejnej nieobecności w służbie.
c. Przez zapicie.

8. Określona służba (poza służbą Regionalnego Powiernika klasy A) może być pełniona tylko raz,
przez jedną kadencję.

9. W przypadku przerwania służby przez delegata do Służby Krajowej i Powiernika Regionu do
Rady Powierników SK następuje wybór nowego delegata. Podjęcie tej służby do końca kadencji
liczy się za pełną kadencję jeśli czas trwania tej służby przekracza 12 miesięcy.  

IX ORDYNACJA WYBORCZA

1. Służba we Wspólnocie AA jest przywilejem dla każdego Anonimowego Alkoholika.
2. Wybory do wszystkich służb zawsze są tajne.
3. Uprawnionymi do głosowania są osoby tworzące Konferencję Służb Regionu. 
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4. Przed  każdymi  wyborami  powołuje  się  minimum  3  osobową  Komisję  liczenia  głosów.
Członkowie  Komisji  wybierani  są  spośród  osób  nieposiadających  prawa  do  głosowania  i
niekandydujących do służb. Sugeruje się, aby Komisję tworzyły osoby z różnych Intergrup.

5. Kandydować do służb w Regionie mogą jedynie osoby rekomendowane przez Intergrupy i/lub
Radę Regionu. Każdy z rekomendujących może zgłosić wyłącznie jednego kandydata do danej
służby. Wymagana jest obecność kandydatów na Konferencji.

6. Sugeruje się następujące kwalifikacje do służb:
a. Kandydaci do służb w Regionie – minimum 4 lata nieprzerwanej abstynencji i zdrowienie na

programie 12 Kroków AA, doświadczenie w pełnieniu służb w Grupie AA i Intergrupie AA.
Znajomość  Tradycji  i  Koncepcji  AA.  Dla  kandydata  do  służby  Pełnomocnika  PIK-
skarbnika,  Kolportera  i  Archiwisty  sugeruje  się  kwalifikacje  dotyczące  kandydatów  na
delegatów do S.K.

b. Kandydaci  na  Delegatów  Regionu  do  Służby  Krajowej  –  minimum  6  lat  nieprzerwanej
abstynencji i zdrowienie na programie 12 Kroków AA, doświadczenie w służbach w Grupie
AA, Intergrupie AA i Regionie AA.

c. Kandydaci na Powiernika i zastępcę Powiernika do Rady Powierników S.K. – minimum 8 lat
nieprzerwanej  abstynencji  i  zdrowienie  na  programie  12  Kroków  AA,  doświadczenie  w
służbach w Grupie AA, Intergrupie AA, Regionie AA i Służbie Krajowej AA.

d. Kandydaci  na  Delegatów  na  Europejski  i  Światowy  Mityng  Służb  –  minimum  8  lat
nieprzerwanej  abstynencji  i  zdrowienie  na  programie  12  Kroków  AA,  doświadczenie  w
służbach w Grupie AA, Intergrupie AA, Regionie AA i Służbie Krajowej AA, znajomość
języka angielskiego.

Listy kandydatów do służb spełniających w/w wymagania są ustalane na spotkaniach Intergrup i 
przesyłane do Regionu co najmniej dwa tygodnie przed terminem spotkania Rady Regionu 
poprzedzającym Konferencje Służb Regionu . Przed przystąpieniem do głosowania należy umożliwić jej 
uczestnikom zadawanie pytań kandydatom do służb. Wybory są tajne. Jeżeli na jedno miejsce kandyduje 
tylko jedna osoba, zostaje wybrana wówczas, gdy uzyska dwie trzecie głosów obecnych uprawnionych do
głosowania na Konferencji. W przypadku braku wymaganej większości kandydat nie zostaje wybrany i 
powstaje wakat do czasu ponownych wyborów.
Jeżeli na jedno miejsce kandyduje więcej niż jedna osoba, to postępuje się zgodnie z uproszczoną 
procedurą Trzeciego Legatu.
Szczegółowe zasady przeprowadzenia wyborów:
W celu sprawnego przeprowadzenia wyborów uczestnicy spotkania powołują komisję wyborczą 
(zazwyczaj trzyosobową). Jej członkowie sami wybierają spośród siebie przewodniczącego. Na każdą 
służbę głosuje się oddzielnie na czystych kartkach przygotowanych przez komisję. Wybory kandydatów 
do służb są tajne i zgodne z procedurą Trzeciego Legatu – Dziedzictwa. 
Wszystkie służby wybiera się kolejno i oddzielnie. Pełniący służbę zastępcy służebnych mają prawo do 
głosowania w przypadku nieobecności służebnych, których są zastępcami. 
Przed przystąpieniem do głosowania należy umożliwić kandydatom zaprezentowanie się, a uczestnikom 
spotkania zadawanie im pytań w sprawach dotyczących AA. Jeśli na jedno miejsce kandyduje tylko jedna
osoba, to zostaje ona wybrana, pod warunkiem, że uzyska co najmniej dwie trzecie głosów obecnych 
uprawnionych do głosowania na Konferencji. W przypadku braku wymaganej większości, kandydat nie 
zostaje wybrany i powstaje wówczas wakat do czasu ponownych wyborów. Jeżeli na jedno miejsce 
kandyduje więcej osób, to zostaje wybrany kandydat, który uzyskał co najmniej dwie trzecie głosów 
obecnych uprawnionych do głosowania na Konferencji. Jeżeli nikt nie otrzymał wymaganej większości, 
skreśla się z listy tego kandydata, który otrzymał najmniejszą liczbę głosów. Ponownie głosuje się na tych
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kandydatów, którzy pozostali na liście.
Czynność tę powtarza się maksymalnie pięć razy lub do wyłonienia co najmniej dwóch kandydatów. 
Jeżeli żaden z nich nie uzyska wymaganej większości dwóch trzecich głosów, wtedy o wyborze do służby
decyduje losowanie. Przeprowadza je przewodniczący komisji wyborczej w obecności zainteresowanych.
Przed każdym głosowaniem należy sporządzić listę kandydatów odpowiadających sugestiom zawartym w
punkcie 6.

X USTALENIA KOŃCOWE

1. Szczegółowy zakres działań  poszczególnych  służb i  ich wzajemnych  relacji  zawiera Poradnik
Służb Regionu AA „Katowice”. Jest on integralną częścią Karty Konferencji Służb Regionu AA
„Katowice”.

2. Karta  Konferencji  obowiązuje  od  chwili  jej  przyjęcia.  Jednocześnie  przestaje  obowiązywać
dotychczasowa Karta Konferencji Służb Regionu AA „Katowice” z dnia 20.10.2012 r.

3. Karta Konferencji może być poprawiona, jeżeli  2/3 służebnych,  uprawnionych do głosowania,
obecnych na Konferencji Służb Regionu opowie się za taką zmianą.

4. Kartę Konferencji Służb Regionu w obecnym brzmieniu przyjęto w dniu …………..2015 r. 
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